




Em atenção ao pedido de esclarecimento formulado pela Fundação INSTITUTO 

DE GESTÃO E HUMANIZAÇÃO – IGH, fundação privada sem fins lucrativos, 

inscrita no CNPJ sob o nº 11.858.570/0001-33, apresentam-se, a seguir, as 

respostas às questões submetidas, nos termos do Edital e da legislação 

aplicável. 

 

1) Solicita-se esclarecimento acerca das informações constantes no Anexo 

II, páginas 88 a 162, no qual é apresentada a relação de servidores 

estatutários e profissionais contratados por prazo determinado. 

Especificamente em relação aos contratos por prazo determinado, 

solicita-se esclarecimento quanto à obrigatoriedade ou não de 

absorção desses profissionais pela futura contratada em caso de 

nova licitação, ou se caberá à entidade vencedora a livre constituição 

de sua própria equipe de trabalho. 

 

Ref.: Itens 2.4.17, 2.4.17.1, e 2.4.17.1.2 do anexo III - Especificação 

Técnica das Atividades.   

 

Não há a obrigatoriedade da absorção pela OSS dos profissionais contratados 

temporariamente pela Fhemig.  

  

A contratação de pessoal pela OSS deverá ser realizada com base no 

Regulamento Próprio de Compras e Contratações (RCC). E os profissionais que 

mantinham contratos temporários com a Fhemig poderão participar de 

processos seletivos realizados pelo parceiro. 
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