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Belo Horizonte,  de ______ de 2024. 
 

 
TERMO DE COMPROMISSO PARA PARTICIPAÇÃO EM EVENTOS/CURSOS CUSTEADOS PELA FHEMIG 

 
Pelo presente Termo de Compromisso, eu    , 

ocupante do cargo/função ____________________ ,servidor (inserir o Vínculo), de  MASP  , 

em exercício na Fundação Hospitalar do Estado de Minas Gerais - Fhemig, contemplado com a inscrição no valor de 

R$___________(__________________)* para participar do evento custeado pela Fhemig, (nome(s) do(s) curso(s), 

congresso, simpósio, seminários e afins), tendo sido autorizado pela Chefia Imediata e respectiva Direção, assumo os 

seguintes compromissos: 
 

I - Concluir o curso acima especificado e cumprir os requisitos regulamentares exigidos pela instituição de ensino 

supracitada; 

II - Ter frequência e aproveitamento mínimo igual ou superior a 60% ou igual ou superior ao exigido pela instituição 

de ensino que irá ministrar o curso para aprovação, quando superior a este percentual; 

III - Elaborar cronograma de repasse dos conhecimentos adquiridos - individualmente ou em grupo - no período de 60 

dias e apresentar o documento ao NEP devidamente assinado, para acompanhamento do seu cumprimento; 

Declaro estar ciente que, no caso de descumprimento deste Termo de Compromisso, fico obrigado(a) a repor ao erário: 

I - o valor do curso, passagens, diárias e quaisquer despesas relativas ao curso custeadas pelo Estado; 

II - o valor da remuneração, vantagens percebidas e obrigações patronais, correspondente à carga horária de trabalho 

não cumprida em função da realização do curso, quando for o caso. 

§1º - O disposto acima não se aplica aos servidores públicos que comprovarem problemas graves de saúde, atestado por 

inspeção médica e em virtude de aposentadoria por invalidez concluída e publicada, nos termos da Lei nº 869, de 05 de 

julho de 1952, e servidores de vínculo de recrutamento amplo que forem desligados pela iniciativa desta Fundação, 

exceto os casos em que decorrerem de processo administrativo. 

§2º - Para além dos casos previstos no parágrafo anterior, a fixação de responsabilidade do servidor será realizada a partir 

da análise do caso concreto e, com base legal na Lei nº 869, de 05/07/1952, por meio de Processo Administrativo 

Disciplinar - PAD. 

O certificado de participação no evento deverá ser encaminhado pelo participante para o NEP de sua unidade, que 

realizará o lançamento da ação no Sistema de Gestão de Educação Permanente - SIGEPE. 

 

 

 

__________________________________ 

Assinatura do Participante 

 

Declaro estar ciente e de acordo com a participação do servidor: 

__________________________________ 

Assinatura da Chefia imediata 

 

Orientação: a assinatura deste Termo de Compromisso deve ser realizada no SEI de referência do processo de 

contemplação do servidor para realização do curso/evento. 

 

*Se necessário, será substituído pelo valor atualizado à época da aquisição do curso 

 


