PREFEITURA ICIPAL
DE BEL% HgAlgyOCNTE Secretaria Municipal de Saude

PROTOCOLO DE COOPERAGAO QUE ENTRE S| CELEBRAM O
MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BELO HORIZONTE A
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DE MINAS GERAIS E A
FUNDAGAO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS.

PROCESSO N2: 31.00937302/2024-95
(INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO)

O MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, 6rgdo gestor
do Sistema Unico de Saude/ SUS-BH, inscrito no CNPJ sob o n? 18.715.383/0001-40, situada na Avenida
Afonso Pena, n? 2.336, Bairro Funcionarios - Belo Horizonte/MG, neste ato representado por seu
Secretario, Danilo Borges Matias, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE e a FUNDAGCAO
HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - FHEMIG, inscrita no CNPJ n2 19.843.929/0001-00, neste ato
representado por sua Presidente, Renata Ferreira Leles Dias, neste ato denominada CONTRATADO, tendo
em vista o que dispde a Constituicdo Federal, em especial os seus artigos 196 a 200; a Lei Orgéanica do
Municipio; as Leis 8.080/90 e 8.142/90; as normas gerais da Lei 14.133/21 de Licitacdes e Contratos
Administrativos e as respectivas alteracBes; Decreto n° 7.508 de 28/06/2011, Decreto n° 7.646 de
21/12/2011, Portaria n° 285/GM de 24/03/2015 (Ensino), RDC n° 63/ANVISA de 25/11/2011; Decreto
18.240 de 19/01/2023; Decreto Municipal n® 18.324/2013; Portaria 844/GMMS, de 17/05/2019; Portaria
GM/MS n? 2848, de 06/11/07, Portarias de Consolidacdo/MS n2 02, 03, 05 e 06 de 28/09/17, e
considerando as disposicdes que se encontram estabelecidas nos Planos Operativos e nas demais
legislagBes aplicaveis a espécie, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 Este Protocolo de Cooperagdo entre Entes Publicos (PCEP) tem por objeto a Prestacdo de servigos de
saude, promovendo o dimensionamento e a qualificacdo da assisténcia, em regime hospitalar,
ambulatorial, apoio diagndstico e terapéutico, em carater eletivo e de urgéncia/emergéncia, visando
ainda garantir a integralidade da atencdo a salide aos usuarios do SUS/BH, conforme discriminado nos
Planos Operativos, partes integrantes e indissociaveis deste PCEP.

§19: Este PCEP, estd atrelado ao Processo n2 01.152.981.03.74 de Inexigibilidade de Licitagdo/Chamamento
Publico 001/2004, do qual a Contratada participou, passando a integrar a Rede de Atenc¢do a Sadde do SUS-
BH.

§22: S3o partes integrantes deste PCEP, para todos os efeitos legais, os Anexos referentes aos Planos
Operativos dos seguintes estabelecimentos ambulatoriais e/ou hospitalares:

| — Hospital Jodo XXIII CNPJ 19.843.929/0013-44 CNES 0026921
Il — Hospital Alberto Cavalcanti CNPJ 19.843.929/0027-40 CNES 0026964
Il — Hospital Eduardo de Menezes CNPJ 19.843.929/0011-82 CNES 2181770
IV — Maternidade Odete Valadares CNPJ 19.843.929/0029-01 CNES 0026972

V —Hospital Infantil Jodo Paulo Il CNPJ 19.843.929/0015-06 CNES 0026948
VI - Hospital Julia Kubitschek CNPJ 19.843.929/0028-20 CNES 0027022
VIl = Instituto Raul Soares CNPJ 19.843.929/0003-72 CNES 0026999
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CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1 O presente PCEP, terd vigéncia contada a partir de 01/01/2025 até 31/12/2029, para todos os efeitos
legais, conforme estabelecido no art. 106 da Lei Federal n? 14.133/2021.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS HIPOTESES DE ADITAMENTO

3.1 Fica estabelecido que os reajustes referentes aos valores de remuneracdao dos procedimentos e
incentivos contratados poderdo ser feitos via Apostila conforme preleciona o Art. 136 da Lei n?
14.133/2021.

3.2 Quanto a alteragdes do Plano Operativo, estas implicardo em formalizacdo de Termo Aditivo.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1 Para a execuc¢do do presente PCEP sera destinado o recurso financeiro semestral estimado de RS
85.498.963,41 (oitenta e cinco milhGes e quatrocentos e noventa e oito mil e novecentos e sessenta
e trés reais e quarenta e um centavos), perfazendo o montante global estimado de R$ 854.989.633.90
(oitocentos e cinquenta e quatro milhdes e novecentos e oitenta e nove mil e seiscentos e trinta e
trés reais e noventa centavos), referente aos 60 (sessenta) meses de vigéncia, conforme estabelecido
nos Planos Operativos e condi¢cdes abaixo:

4.1.1 A SMSA/SUS-BH, pagard mensalmente ao FHEMIG pelos servicos efetivamente
autorizados, prestados e aprovados, de acordo com o estabelecido nos Planos Operativos
pactuados, parte integrante deste, em conta corrente bancaria especifica e cadastradas
no CNES;

4.1.2 Aproposta aprovada, ndo implicard em nenhuma previsdo de crédito em favor do FHEMIG,
que somente fard jus ao valor correspondente aos servicos previamente
encaminhados/autorizados pela SMSA/SUS-BH e efetivamente prestados

4.1.3 Os valores estabelecidos nos Planos Operativos serdo reajustados na mesma proporcao,
indices, e épocas dos reajustes concedidos pelo Ministério da Saude e/ou Secretaria de
Estado da Saude de Minas Gerais;

CLAUSULA QUINTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1 As realiza¢des das despesas dos servicos executados por for¢a deste PROTOCOLO DE COOPERACAO
correrdo a conta de dotacdo orgcamentdria consignada no Fundo Municipal de Saude. Os recursos
orgamentarios necessarios ao cumprimento das despesas previstas neste PCPE ficam vinculados a
transferéncia de recursos do Ministério da Salde e/ou da Secretaria de Estado da Saude de Minas
Gerais.

2302.3401.10.302.114.2936.0001.339039.91.1600000.0000
2302.3401.10.302.114.2936.0004.339039.91.1600000.0000
2302.3401.10.302.114.2936.0004.339039.91.1621000.0000

Avenida Afonso Pena, n.2 2.336, 062 andar - Bairro Savassi, CEP 30.130-012
Belo Horizonte, MG - Telefone (31) 3277-7718 - e-mail: convenios.smsa@pbh.gov.br



PROTOCOLO DE COOPERACAO ENTRE ENTES PUBLICOS QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E A
PREFEITURA MUNICIPAL FUNDACAO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - FHEMIG.

DE BELO HORIZONTE

Processo n2: 31.00937302/2024-95

5.1.1 Osrecursos de custeio das atividades ambulatoriais e hospitalares consignados no Fundo de Saude
da SMSA/SUS-BH s3o provenientes de transferéncias mensais dos Governos Federal e/ou Estadual,
conforme valores fixados pela Comissdo Intergestores Bipartite (CIB) do Estado de Minas Gerais.

5.1.2 As alteragBes nas dotacGes orcamentdrias processadas em razdo de adequacdo a cada ano civil,
serdo convertidas em Termo de Apostila observado o disposto na Clausula Nona.

CLAUSULA SEXTA - DA ORGANIZAGAO DO SUS

6.1 Na execucdo do presente PCEP, as partes deverdo observar as seguintes condi¢bes gerais de
organizacgdo do SUS-BH:

I O acesso ao SUS se faz preferencialmente pelas Unidades Bésicas de Saide/ UBS, ressalvadas
as situacgoes de urgéncia e emergéncia;

1. A gratuidade das ac¢Oes e dos servicos de saude devera estar obrigatoriamente garantida aos
usuarios do SUS-BH;

lll. O encaminhamento e atendimento do usudrio, deverd ser feito de acordo com as regras
estabelecidas para a referéncia e contrarreferéncias, ressalvadas as situacGes de urgéncia e
emergéncia;

IV. O atendimento deverd estar em consonancia com as normas/acdes instituidas no Programa
Nacional de Seguranca do Paciente (PNSP);

V. Deverdo promover o aprimoramento e a qualificacdo da atencdo a saude;
VI. O atendimento humanizado, de acordo com a Politica Nacional de Humanizagdo do SUS;
VIl. A observancia integral dos protocolos técnicos de atendimento e regulamentos estabelecidos

pelo Ministério da Saude e demais gestores do SUS, excetuando-se os protocolos previstos em
projetos de pesquisa e situagdes especiais, quando o quadro clinico do paciente necessitar de
medidas que extrapolem o previsto;

VIIl. A prescricdo de medicamentos deverd ser realizada em consonancia com a Relacdo de
Medicamentos da SMSA/SUS-BH e/ou de acordo com o padrdo da RENAME ou de normas e
diretrizes especificas do Ministério da Saude;

IX.  Devera ser desenvolvido e mantido programa de qualidade que abranja em especial a
humanizac¢do do atendimento, incorporando as diretrizes propostas pela Politica Nacional de
Humanizag¢do - PNH, mantendo a observancia integral dos protocolos técnicos de atendimento
e regulamentos estabelecidos pelo Ministério da Saude e pelo SUS/BH;

X. Devera haver o estabelecimento de metas e indicadores de acesso e qualidade para todas as
atividades de saude decorrentes deste Protocolo;

\ CLAUSULA SETIMA — DA COOPERACAO ENTRE OS PARTICIPES

7.1 DAS OBRIGACOES COMUNS

a) Promover as alteragGes necessdrias no novo Plano Operativo, de acordo com a tabela SUS,
sempre que a variagao das metas fisicas e consequentemente do valor global mensal, ficar
além ou aquém dos limites citados na Clausula Quarta, desde que existam recursos financeiros
para os ajustes necessarios e pactuagdo entre as partes;

b) Elaboragdo de protocolos técnicos e de encaminhamento para as a¢des de saude;

Avenida Afonso Pena, n.2 2.336, 062 andar - Bairro Savassi, CEP 30.130-012
Belo Horizonte, MG - Telefone (31) 3277-7718 - e-mail: convenios.smsa@pbh.gov.br



PROTOCOLO DE COOPERACAO ENTRE ENTES PUBLICOS QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E A

PREFEITURA MUNICIPAL FUNDACAO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - FHEMIG.
DE BELO HORIZONTE

Processo n2: 31.00937302/2024-95

) A elaboracdo do novo Plano Operativo, com antecedéncia minima de 90 (sessenta) dias antes

do término do periodo de vigéncia para negocia¢do entre as partes.
7.2 DA FHEMIG:

7.2.1 DAS OBRIGACOES

a) Cumprir todas as metas, condi¢cdes, compromissos e prazos, especificados no Plano
Operativo/PO, parte integrante deste PCEP;

b) Manter a disponibilizagdo de 100% (cem por cento) de sua capacidade operacional hospitalar
para o Sistema Unico de Saude;

) Encaminhar proposta para elaborag¢do do Plano Operativo 90 (noventa) dias antes do término
do periodo de vigéncia;

d) Garantir a igualdade de acesso e qualidade do atendimento aos usuarios do SUS nas agdes e
servigos contratualizados;

e) Pactuar previamente a abertura e prestacdo de novos servigos, principalmente no que diz
respeito a provisdo de recursos financeiros de custeio das a¢bes/atividades que, se aprovadas,
deverdo ser incorporadas ao instrumento juridico competente, mediante termo aditivo ou
novo PCEP;

f) Prestar as acGes e servigos de saude pactuados no Plano Operativo, colocando a disposi¢ao do
Gestor Municipal de Saude a totalidade da capacidade contratualizada;

g) Manter atualizado o Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES), o Sistema de
Informagdes Ambulatoriais (SIA) e o Sistema de Informacdes Hospitalares (SIH), ou outro
sistema de informacdes que venha a ser implementado no ambito do Sistema Unico de Satde
(SUs);

h) Formalizar a disponibilizagdo dos novos leitos na Central de Internacdo (CINT), em
consonancia com o Cronograma de Abertura de Leitos;

i) Aprimorar e aperfeicoar o Sistema de Apropriacdo de Custos;

i) Constituir e garantir, em permanente funcionamento e de forma integrada, as seguintes
Comissodes:

1) Comissdo de Controle de Infec¢do Hospitalar;
2) Comissdo de Revisdo de Prontuario;
3) Comissdo de Analise e Revisdo de Obitos;
4) Comissdo de Farmdcia e Terapéutica;
5) Nducleo de Seguranca do Paciente;
6) Comissdo de Etica Profissional e de Etica em Pesquisa; e
7) Comissao de Residéncia Médica e Multiprofissional.
k) Garantir o cumprimento das metas e compromissos contratualizados frente ao corpo clinico;

Participar de Programas, Pesquisas e Ac¢Oes Estratégicas propostos pelo Ministério da
Educacdo, Ministério da Saide e SMSA/SUS-BH;
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m)

b)

d)

e)

f)

g)

h)

Desenvolvimento e manutencdo do programa de qualidade que abranja em especial a
humanizac¢do do atendimento, incorporando as diretrizes propostas pela Politica Nacional de
Humanizagdo - PNH, mantendo a observancia integral dos protocolos técnicos de atendimento
e regulamentos estabelecidos pelo Ministério da Saude e pelo SUS/BH;

Os hemocomponentes e hemoderivados deverao ser utilizados em consonancia com a Portaria
de Consolidagdo n2 05 de 28/09/2017 (origem Portaria GM/MS 1.737, de 19.08.2004), ou outra
legislacdo que vier altera-la ou substitui-la;

Manter a regularidade documental e manutencio da sua situacdo ativa junto ao Sistema Unico
de Cadastro de Fornecedor (SUCAF) da PBH.

DOS DEVERES:

Manter sempre atualizado o prontuario médico dos pacientes e o arquivo médico, pelo prazo
minimo de 20 (vinte) anos, em conformidade com a Resolugdo CFM 1821/2007, ressalvados
0s prazos previstos em lei;

N3ao utilizar, nem permitir que terceiros utilizem, o paciente para fins de experimentacao, sem
autorizac3o e aprovacdo do Comité de Etica em Pesquisa, conforme inciso 9 do item X.3 da
Resolucdo n2466 do Conselho Nacional de Saude de 12.12.2012;

Atender os pacientes com dignidade e respeito de modo universal e igualitdrio, mantendo-se
sempre a qualidade na prestacdo de servigos;

Afixar aviso, em local visivel em todas as entradas de publico externo ou salas de espera de
atendimento aos pacientes do SUS, de sua condicdo de entidade integrante do SUS e da

gratuidade dos servicos prestados nessa condicao;

Justificar a SMSA/SUS-BH e ao paciente ou seu representante, por escrito, as razdes técnicas
alegadas quando da decisdo da ndo realizacdo de qualquer ato profissional previsto neste
Protocolo;

Garantir visita ampliada ao paciente do SUS-BH internado;

Esclarecer aos pacientes sobre seus direitos e assuntos pertinentes aos servigos oferecidos;
Garantir a confidencialidade e confiabilidade dos dados e informacgdes dos pacientes;
Estabelecer normas e rotinas institucionalizadas para todos os servicos prestados;

Assegurar aos pacientes o direito de serem assistidos religiosa e espiritualmente, respeitada a
crenca religiosa dos mesmos;

Elaborar e instituir protocolos de tratamento ambulatorial e hospitalar, em conjunto com a
SMSA/SU-BH;

Elaborar e instituir padronizacdo de materiais médico-hospitalares;

Manter os programas de avaliacdo de qualidade hospitalar instituidos pelas normas do
Ministério da Saude;
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p)

a)

p)

a)

s)

t)

u)

Manter implantado o “PNASS” — Programa Nacional de Avaliagdo dos Servigos de Saude do
Ministério da Saude;

Participar de Programas, Pesquisas e Ac¢Oes Estratégicas propostos pelo Ministério da
Educacdo, Ministério da Saide e SMSA/SUS-BH;

Os servigos médicos, a assisténcia e os atendimentos, serdo prestados por profissionais da
FHEMIG. Para efeitos deste PCEP, consideram-se profissionais do préprio estabelecimento:

1. O membro do seu corpo clinico;
2. Os profissionais que tenham vinculo de emprego com a prépria CONTRATADA;

3. O profissional autbnomo que, eventual ou permanentemente, preste formalmente
servicos para a CONTRATADA, ou por esta autorizada e formalmente cadastrada como
terceiro no Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saide/CNES;

Equipara-se ao profissional auténomo, definido no item 3 acima mencionado, a empresa, a
cooperativa, o grupo, a sociedade ou conglomerado de profissionais que exercam atividades
na area de saude;

Responsabilizar-se pela contratacdo de pessoal para a execugao dos servigos referidos neste
PCPE, incluidos os encargos trabalhistas, previdencidrios, sociais, fiscais e comerciais
resultantes de vinculo empregaticio ou de prestacdo de servigos cujos 6nus e obrigacées em
nenhuma hipdtese poderdo ser transferidos para o Gestor Municipal, apresentando os
respectivos comprovantes sempre que solicitados;

Garantir a adesao do corpo clinico da instituicdo as normatizagdes, aos protocolos, as diretrizes
clinicas e aos procedimentos vigentes no Sistema de Gerenciamento da Tabela do SUS (SIGTAP)
/ Relacdo Nacional de AgBes e Servicos de Saude (RENASES), responsabilizando-se pelo 6nus
financeiro decorrente do descumprimento;

E de responsabilidade exclusiva e integral da FHEMIG manter o pagamento dos servicos
terceirizados a ela vinculados;

As acGes, atendimentos e quaisquer procedimentos disponiveis aos usuarios do SUS-BH sdo
de responsabilidade exclusiva da FHEMIG, obrigando-se ainda a indenizacdao de dano causado
ao paciente, aos 6rgdos do SUS e a terceiros a eles vinculados, decorrentes de a¢do ou omissao,
voluntdria ou ndo, praticados por seus profissionais ou prepostos;

Os casos que demandarem a utilizagdo de equipamentos que porventura venham a apresentar
defeito técnico ou que necessitem de intervalos de uso para a manutenc¢ao ou substituicdo,
bem como a auséncia tempordria de profissionais, serdo comunicados a Comissdo de
Acompanhamento do Contrato com as propostas de solugdo visando a nao interrupc¢do da
assisténcia;

Aplicar os recursos financeiros provenientes deste PCEP integralmente em servigos prestados
ao SUS;

Apresentar as informagdes previstas no Plano Operativo;
Cumprir o Pactuado no Plano Operativo;

Disponibilizar todos os Servigos das unidades de salide constantes no Plano Operativo para as
Centrais de Regulacao Municipal, dentro das normas vigentes e acordadas com a SMSA;
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y)

aa)

bb)

cc)

dd)

ee)

ff)

ge)

hh)

i)

kk)

Atualizar todos os dados que subsidiardo o Sistema de Informac¢des Ambulatoriais SIA/SUS, o
Sistema de Informagdes Hospitalares — SIH/SUS e o Sistema de Cadastro Nacional de
Estabelecimento de Satide/SCNES ou outros Sistemas de Informacdes de producio de servicos
gue venham a ser criados no ambito do SUS;

Garantir a assisténcia igualitaria e integral, sem discriminacdo de qualquer natureza, aos
usuarios do SUS responsabilizando-se por cobranca indevida feita ao paciente ou seu
representante, por profissional empregado ou preposto, em razao da execucao deste Termo;

Assegurar aos pacientes o direito de serem assistidos religiosa e espiritualmente, respeitada a
crenca religiosa dos mesmos;

Respeitar a decisdo do paciente ao consentir ou recusar prestacdo de servicos de saude, salvo
nos casos de iminente perigo de vida ou obrigacdo legal.

Proceder a atualizacdo de dados junto ao Sistema Nacional de Agravo de Notificacdo (SINAN)
em articulagdo com o Servico de Vigilancia Epidemioldgica da SMSA/SUS-BH, informando os
eventos de Notificagdo Compulsdria ou Agravos a saude considerados relevantes pelas Normas
do SUS Municipal, com registro e envio dentro da periodicidade definida pela SMSA/SUS-BH;

Os casos que demandarem a utilizagdo de equipamentos que porventura venham a apresentar
defeito técnico ou que necessitem de intervalos de uso para a manutencao ou substituicdo,
bem como a auséncia tempordaria de profissionais, serdo comunicados ao Fiscal deste PCPE,
com as propostas de solugdo visando a nao interrupgao da assisténcia;

Garantir o atendimento dos servicos de urgéncia e emergéncia, independente do limite
pactuado constante dos Planos Operativos;

Buscar desenvolver metodologia de garantia de qualidade e seguranca na assisténcia a saude
visando a reducdo de eventos indesejados nos usuarios do SUS;

Promover educacao permanente de recursos humanos;

Prestar as acOes e servigos de salde, de ensino e pesquisa pactuados e estabelecidos neste
PCPE, colocando a disposicdo do gestor publico de salude a totalidade da capacidade instalada
contratualizada;

Informar aos trabalhadores os compromissos e metas desta contratualizacao, implementando
dispositivos para seu fiel cumprimento;

Garantir o cumprimento das metas e compromissos assumidos neste PCEP;

Dispor de recursos humanos adequados e suficientes para a execugdo dos servicos
contratualizados, de acordo com o estabelecido neste PCEP e nos parametros estabelecidos
na legislacao especifica;

Dispor de parque tecnoldgico e de estrutura fisica adequada ao perfil assistencial, com
ambiéncia humanizada e segura para os usuarios, acompanhantes e trabalhadores, de acordo
com este PCEP, respeitada a legislacdo especifica; e

Registrar e apresentar de forma regular e sistematica a producdo de a¢Ges e servigos de saude
contratualizados, de acordo com as normas estabelecidas no Planos Operativos;
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7.3 DA SMSA/SUS-BH:

a)

b)

d)

f)

g)

h)

Credenciar, perante o prestador, mediante documento habil, o servidor autorizado a solicitar,
acompanhar, supervisionar, fiscalizar, auditar e avaliar os procedimentos e a execuc¢dao dos
servicos de salde, nos termos dos Decretos Municipais n® 10.718/2001 e 15.748/2014,
Portaria Municipal SMSA-BH n2 26/96 e Portaria Municipal SMSA/SUS-BH 072/2021;

Estabelecer mecanismos de controle da oferta e demanda de ag¢des e servigos de saude;

Analisar, se for o caso aprovar, os relatorios elaborados pela FHEMIG, comparando-se as metas
das Planilhas estimadas de Oferta e se Servico, com os resultados alcancados e os recursos
financeiros repassados;

Processar os servicos prestados, no Sistema de Informa¢des Ambulatoriais (SIA-SUS) e o
Sistema de Informagdes Hospitalares (SIH), ou outros sistemas de informagdes que venham a
ser implementados no ambito do Sistema Unico de Salde (SUS) em substituicdo ou
complementar a estes;

Encaminhar os atendimentos hospitalares, exceto de urgéncia e emergéncia, incluindo as
cirurgias eletivas, através das Centrais de Regulagdao Municipal;

Apoiar o desenvolvimento e aperfeicoamento dos servicos do FHEMIG, visando amplia¢do do
atendimento pactuado a populagdo e melhoria do padrao de qualidade dos servigos;

Apresentar relatdrios mensais das glosas técnicas e administrativas dos procedimentos
ambulatoriais e hospitalares;

Prestar todas as informagdes necessarias, com clareza, a FHEMIG, para a execug¢do dos
Servigos;

Transferir os recursos previstos neste PCPE a FHEMIG, conforme Clausula Quarta deste
instrumento, pagando os servi¢os autorizados, executados e aprovados, nos termos da Tabela
de Medicamentos, Orteses, Préteses e Materiais Especiais do SUS/MS.

CLAUSULA OITAVA - DO PLANO OPERATIVO

8.1 Odocumento descritivo de cada unidade da FHEMIG, neste PCEP denominado Plano Operativo, parte
integrante deste instrumento, tera vigéncia ininterrupta de 06 (seis) meses, condicdo de eficicia, e
sera elaborado conjuntamente pela SMSA e pela FHEMIG e devera conter:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

A definicdo de todas as a¢Oes de saude objeto deste PCEP;

A estrutura tecnoldgica e a capacidade instalada;

A definicdo das metas fisicas das internacGes hospitalares, atendimentos ambulatoriais,
atendimentos de urgéncia e emergéncia e dos servigcos de apoio diagndstico e terapéutico, bem
como os seus quantitativos e fluxos de referéncia e contra-referéncia;

A definicdo de metas qualitativas na prestacao das a¢des e servigos pactuados;

A definicdo de indicadores para avaliacdo das metas e desempenhos;

A descricdo das atividades de aprimoramento e aperfeicoamento da gestdao hospitalar, em
especial aqueles referentes a:

a) a pratica de atencdo humanizada aos usuarios, de acordo com os critérios definidos pelo
MS e CONTRATANTE;
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b) ao trabalho de equipe multidisciplinar;

¢) ao incremento de acbes de garantia de acesso, mediante os complexos reguladores de
atencdo a saude;

d) aofuncionamento adequado das comissdes hospitalares estabelecidas na alinea k, inciso lll
da Clausula Sétima;

e) a implantacdo de mecanismos eficazes de referéncia e contra referéncia, mediante
protocolos de encaminhamento;

f)  aelaboragdo de painel de indicadores de acompanhamento de performance institucional;

g) a definicdo dos recursos financeiros e respectivas fontes envolvidas na contratualizacdo,
bem como os parametros para o repasse mensal dos mesmos;

§12 Eventuais alteragdes havidas no curso da vigéncia dos Planos Operativos serdo quitadas e passardo a
constar da préxima edigdo dos Planos Operativos, inclusive denotando a data de inicio e a legislagdo que o
fundamentou.

CLAUSULA NONA - DOS INSTRUMENTOS DE CONTROLE

9.1 Este PCEP contard com uma Comissdao de Acompanhamento da Contratagdo composta de 02 (dois)
representantes da SMSA e 02 (dois) representantes do FHEMIG e 01 (um) representante do Conselho
Municipal de Saude e terdo as seguintes atribuicdes, conforme Portaria GM/MS n2 161 de 21 de
janeiro de 2010:

I Avaliacdo dos resultados das metas de desempenho institucional e das metas de producao
pactuadas no Plano Operativo;

. Acompanhar a execuc¢do do presente Protocolo, principalmente no tocante ao cumprimento
das metas estabelecidas nos Planos Operativos e avaliacdao da qualidade da atencdo a saude;

lll.  Demonstrar a tendéncia do cumprimento da produgdo de servigos e indicadores, podendo
propor modifica¢gdes nas cldusulas do PCEP, desde que essas ndo alterem seu objeto, bem
como propor novos indices de avaliacdo nos Planos Operativos.

8§12 Caberd a SMSA comunicar a FHEMIG, em até 10 (dez) dias apds a assinatura deste CONTRATO, a
designacao de seus representantes na Comissdao de Acompanhamento da Contratualizagao;

§22 Cabera a SMSA publicar no Diario Oficial do Municipio, em até 30 (trinta) dias apds a assinatura deste
PCEP, a ato de designac¢do da Comissao de Acompanhamento da Contratualizacao;

832 Os resultados atingidos na execugdo deste Protocolo, devem ser analisados pela Comissdo de
Acompanhamento da Contratualizacdo no minimo trimestralmente e ao final de cada ano;

8§42 A Comissdo Acompanhamento da Contratualizacdo emitira relatério conclusivo trimestralmente sobre
os resultados atingidos, com base nos indicadores de desempenho estabelecidos nos Planos Operativos
e/ou eventuais inconformidades que afetem a prestacdo do servigo pactuado;

§52 O FHEMIG fica obrigada a fornecer a Comissdo de Acompanhamento da Contratualizagdo todos os
documentos e informacgdes necessarias ao cumprimento de suas finalidades;

§62 O representante do SMSA deverad registrar, em ata, quando da detecgdo de eventuais inconformidades
na oferta de servigos e na qualidade da atengdo prestada, comunicando-a a CONTRATADA e
encaminhando-a diretamente a geréncia competente para as providéncias cabiveis;
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8§72 N3o havendo consenso sobre a avaliagdo do desempenho institucional na Comissdao de
Acompanhamento da Contratualizacdo, a decisdo final cabera ao Gestor Municipal de Salde, subsidiado
pelas geréncias que julgar pertinentes;

§82 A existéncia da Comissdo mencionada nesta Clausula ndo impede nem substitui as atividades proprias
do Sistema Municipal de Auditoria e do Controle Avaliagao da SMSA;

§92 O mandato da Comissdo designada sera compativel com a vigéncia deste PCEP, devendo qualquer
alteracdo da sua composicao ser homologada pelas partes; e

8102 Os membros da Comissdo ndo serao remunerados por esta atividade.

CLAUSULA DECIMA - DA AUDITORIA, VISTORIA E FISCALIZAGAO

10.1 A execugdo do presente PCEP sera avaliada pela SMSA, mediante procedimentos de supervisdo
indireta ou local, nos termos do Decreto Municipal n? 10.718/2001 e do Regulamento do Sistema
Municipal de Auditoria do SUS-BH, estabelecido na Portaria SMSA/SUS BH n2 72/2021, sem prejuizo
a observancia do cumprimento das clausulas e condi¢des estabelecidas neste Protocolo.

§12 Periodicamente, a SMSA vistoriard as instalagdes da FHEMIG para verificar se persistem as mesmas
condigdes técnicas basicas do inicio do PCEP, comprovadas por ocasido da assinatura deste.

§22 A fiscalizagdo exercida pela SMSA, sobre servigos ora contratados, ndo eximird a FHEMIG da sua plena
responsabilidade perante a SMSA ou para com os pacientes e terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na
execugdo deste Contrato.

§32 A FHEMIG facilitard a SMSA o acompanhamento, a fiscalizagdo, a supervisdo e a auditoria permanente
dos servigos e prestard todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pelos servidores da SMSA
designados para tal fim.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PRESTAGAO DE CONTAS

111 A FHEMIG se obriga a encaminhar a SMSA/SUS-BH, os seguintes documentos informativos:

I Relatdrios mensais dos servicos executados de acordo com o estabelecido no Plano Operativo
vigente, parte integrante deste;

1. Informagdes para monitoramento dos indicadores de desempenho institucional e/ou outros
indicadores que vierem a ser instituidos, quando solicitados;

lll.  Informacdes sobre seu sistema de apropriagdo de custos, quando solicitados;

§12 As contas rejeitadas pela SMSA/GERG/SUS-BH, dentro das suas normas e rotinas, serdo notificadas
mensalmente;

§22 As cobrancas rejeitadas quanto ao mérito, serdo objeto de analise pelo Sistema Municipal de Auditoria
e/ou Gerencia do Controle e Avaliacdo da SMSA/GERG/SUS-BH, ficando a disposicdo do prestador de
servigos, que tera o prazo de 30 (trinta) dias Uteis, a contar do pagamento efetuado, para apresentagao do
recurso;

§32 A apresentacdo de recursos, devera obedecer ao regulamentado na portaria SMSA/SUS-BH n2 25/2006
de 04 de junho de 2006;
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8§42 Serdo descontados no processamento apresentado, os procedimentos glosados pelas revisdes técnica
e administrativa, depois de consolidado pelo Boletim de Diferenca de Pagamento/BDP;

§52 Caso os pagamentos rejeitados ja tenham sido efetuados, fica a SMSA/GERG/SUS-BH, autorizada a
debitar no més seguinte, o valor pago de forma indevida, através do processamento da Tabela de
Procedimentos, Medicamentos, Orteses, Proteses e Materiais Especiais do SUS.

§62 Para fins de prova da data da apresentagdo das contas e observancia dos prazos de pagamento, serd
entregue ao prestados de servicos, o recibo assinado ou rubricado pelo servidor da SMSA/GERG/SUS-BH,
com a aposicao do respectivo carimbo funcional;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES

12.1 O descumprimento total ou parcial das obrigacGes assumidas caracterizard a inadimpléncia da
FHEMIG, sujeitando-o as seguintes penalidades, determinadas pela Lei n? 14.133/21 e Decreto
Municipal n® 18.096/22:

1. Adverténcia.

a) Asancgdo de adverténcia sera aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa prevista
no inciso | do caput do art. 155 da Lei n? 14.133/21, quando n3o se justificar a imposi¢cdo
de penalidade mais grave.

. Multas nos seguintes percentuais:

a) Multa moratdria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso na entrega de material
ou execucdo de servicos, recaindo o calculo sobre o valor da parcela inadimplida até o limite
de 30% (trinta por cento) do contrato ou do instrumento equivalente;

b) Multa compensatéria de até 30% (trinta por cento) do valor do contrato em razdo do
cometimento das infracdes administrativas previstas no art. 32 do Decreto Municipal n?
18.096/22;

¢) Multa compensatdria de até 3% (trés por cento) sobre o valor de referéncia ao contratado
que retardar o procedimento de contratagdo, descumprir preceito normativo ou
obrigacdes assumidas, tais como as descritas no art. 10 do Decreto Municipal n® 18.096/22;

d) Multa compensatéria de até 5% (cinco por cento) sobre o valor da parcela inadimplida ao
contratado que entregar o objeto contratual em desacordo com as especificagdes,
condi¢bes e qualidade contratadas ou com irregularidades ou defeitos ocultos que o
tornem imprdéprio para o fim a que se destina;

n u

§192: As multas a que se referem as alineas “a”, “b”, “c” e “d” serdo fixadas considerando as atenuantes e
agravantes presentes no caso concreto.

§292: A multa prevista na alinea “a”, pode ser aplicada cumulativamente com as multas previstas nas alineas
Ilb” llcll e lldII
, .

lll.  Serdo considerados os seguintes parametros para aplicagcdo das sangdes:
a) a natureza e a gravidade da infragao cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para a Administragao Publica;
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VL.

VII.

VIIL.

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacgdes dos érgdos de controle.

As penalidades sdao independentes entre si, podendo ser aplicadas em conjunto ou
separadamente, de forma fundamentada, e ndo eximem a FHEMIG da plena execucdo do
objeto contratual;

A penalidade de adverténcia e multa serdo aplicadas pela Diretoria de Logistica — DLOG da
Secretaria Municipal de Saude;

Nos casos previstos pela legislacdo, as multas poderdao ser descontadas dos pagamentos
imediatamente subsequentes a sua aplicacdo;

Serd facultada a defesa prévia no respectivo processo, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, a
contar das hipdteses de prazo inicial previstos no art. 45, incisos I, Il e Ill do Decreto Municipal
n2 18.096/22.

As penalidades previstas nesta Clausula serdo aplicadas conforme os procedimentos previstos
no Decreto Municipal n® 18.096 de 20/09/2022;

O desempenho insatisfatorio (fora das normas vigentes) do FHEMIG, sera anotado em sua
ficha cadastral, nos termos do artigo 24 do Decreto Municipal n2 11.245 de 23/01/2003.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO E DA DENUNCIA

13.1 Constituem motivos para extingdo do presente PCEP, os termos da Lei Federal 14.133/2021 e do art.
46 do Regulamento do Sistema Municipal de Auditoria do SUS/BH, sem prejuizo das multas
cominadas na Clausula Décima Terceira, dentre outras:

VI.

VII.

VIIL.

O n3o cumprimento de qualquer uma das Clausulas deste PCEP;

Cobrar qualquer sobretaxa em relagdo a Tabela de Pregos do SUS;

Cobrar quaisquer servicos, direta ou indiretamente ao usuario;

Solicitar e/ou exigir que o usuario assine fatura ou guia de atendimento em branco;

Solicitar qualquer tipo de doacdo aos pacientes e/ou seus familiares vinculadas a assisténcia
que lhe foi prestada;

Atrasar injustificadamente o inicio e o decorrer da prestacdo do servico;
Paralisar o servigo sem justa causa e prévia comunicacdo a SMSA/SUS-BH;

Atraso na entrega dos resultados em até 05 (cinco) remessas, ao longo do ano ou em 03 (trés)
consecutivas;

Desempenho insatisfatério/fora das normas do prestador;

Desempenhar a prestacao de servigos em desacordo com as normas estabelecidas pela
legislacao vigente.
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XI.  N3o atendimento a solicitacdo de esclarecimento encaminhada pela Gerencia de Controle e
Avaliacdo/GECAV e a Gerencia de Auditoria/GEAUD-AS, sobre o atendimento ao usuario;

Xll. Qualquer alteracdo ou modificacao, que importem diminuicdo da capacidade operativa do
estabelecimento ambulatorial podera ensejas a rescisao deste PCEP ou a revisdo das condigdes
ora estipuladas;

XIll. N3o atendimento das determinacdes regulares do Supervisor/Auditor, desighado para
acompanhar e fiscalizar a sua execucdo, assim como a de seus superiores;

XIV. Cometimento de reiteradas faltas;

XV. Fornecimento pela FHEMIG, de informagGes incompletas, extemporaneas ou inadimplentes,
nos formatos solicitados pela SMSA-BH, ocorréncia de fatos que venham a impedir ou
dificultar a avaliagdo, supervisdo ou as auditorias operacionais realizadas por O6rgaos
competentes da SMSA/SUS-BH ou do Ministério da Saude e, na falta da apresentacgdo dos
Relatorios mensais e anuais;

XVI. N3o alimentagdo dos sistemas de informagao;

XVII. Por recomendac¢do do Tribunal de Contas, a qualquer tempo, com base na fiscalizacdo da
execugdo deste instrumento;

XVIIl. Se a Unido instituir normas que alterem as condicdes bdsicas e que impliqguem na
impossibilidade de execugdo deste instrumento;

XIX. Razbes de interesse publico, de alta relevancia e de amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pelo Gestor do SUS-BH,;

XX. Nos casos enumerados nos incisos lll, IV, V e §29, incisos II, Ill e IV, do Art. 137 da Lei
14.133/2021.

§12 Em caso de rescisdo deste PCEP, se a interrupgdo das atividades em andamento causar prejuizo a
populagdo, serd observado o prazo de 90 (noventa) dias, a critério da SMSA/SUS-BH, para ocorrer a
rescisao.

§22 Na hipdtese do §19, caso o estabelecimento negligencie a prestagdo dos servigos contratados, a multa
podera ser duplicada.

§32 A rescisdo, deverd ser determinada pelo Gestor Municipal do SUS-BH e exarada no processo
administrativo competente, assegurado o contraditério e a ampla defesa, tudo com vistas ao disposto na
Lei 14.133/21, em especial ao seu artigo 138, combinado com o que dispde o regulamento do Sistema
Municipal de Auditoria do SUS-BH;

§32 Da decisdo da SMSA/SUS-BH de rescindir o presente Protocolo de Cooperagdo, cabera a FHEMIG, a
interposicdao de recurso, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da intimacdo do ato, e terd efeito
suspensivo;

§42 Sobre o recurso, formulado nos termos do paragrafo anterior, a SMSA/SUS-BH, devera manifestar-se
no prazo de 03 (trés) dias Uteis e, no caso de n3do reconsiderar o ato ou a decisdo, encaminhara o recurso
com a sua motivagao a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdao no prazo maximo de 10 (dez)
dias uteis, contado do recebimento dos autos;
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§52 A rescisdo podera ser aplicada, independentemente da ordem de sangdes previstas na Cldusula Décima
Quarta.

§62 A reincidéncia do estabelecimento ambulatorial em quaisquer irregularidades, tornara o mesmo
passivel de rescisdo.

§72 Qualquer dos participantes interessados, poderd denunciar o presente PCEP, mediante comunicagdo
escrita, com antecedéncia minima de 180 (cento e oitenta) dias, devendo ser respeitado o andamento de
atividades que ndo puderem ser interrompidas neste prazo ou daquelas que possam causar prejuizos a
saude da populagao.

§82 Na hipdtese em que a interrupgao das atividades em andamento possa causar prejuizo a populagdo, o
prazo estabelecido no §72 podera ser dilatado para até 360 (trezentos e sessenta) dias, a critério da
SMSA/SUS-BH.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PROTECAO E TRANSMISSAO DE INFORMAGAO, DADOS PESSOAIS E/OU
BASE DE DADOS

14.1 A FHEMIG, obriga-se ao dever de protegao, confidencialidade e sigilo de toda informagdo, dados
pessoais e/ou base de dados a que tenha acesso, inclusive em razdo de licenciamento ou da operacdo
dos programas/sistemas, nos termos da Lei n2 13.709/2018, suas alteracBes e regulamentacées
posteriores, durante o cumprimento do objeto descrito no presente instrumento contratual;

14.2 A FHEMIG obriga-se a implementar medidas técnicas e administrativas suficientes visando a
seguranca, a protecdo, a confidencialidade e o sigilo de toda informac&o, dados pessoais e/ou base
de dados a que tenha acesso a fim de evitar acessos ndo autorizados, acidentes, vazamentos
acidentais ou ilicitos que causem destruicdo, perda, alteragao, comunicag¢do ou qualquer outra forma
de tratamento ndo previstos;

14.3 A FHEMIG deve assegurar-se de que todos os seus colaboradores, consultores e/ou prestadores de
servicos que, no exercicio das suas atividades, tenham acesso e/ou conhecimento da informacédo
e/ou dos dados pessoais, respeitem o dever de protecdo, confidencialidade e sigilo;

14.4 A FHEMIG n3o poder3d utilizar-se de informacdo, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha
acesso, para fins distintos ao cumprimento do objeto deste instrumento contratual;

14.5 A FHEMIG obriga-se a fornecer informacdo, dados pessoais e/ou base de dados estritamente
necessarios caso quando da transmissdo autorizada a terceiros durante o cumprimento do objeto
descrito neste instrumento contratual;

14.6 A FHEMIG fica obrigado a devolver todos os documentos, registros e cdpias que contenham
informacgdo, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha tido acesso durante a execugdo do
cumprimento do objeto deste instrumento contratual no prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados
da data da ocorréncia de qualquer uma das hipéteses de extingdo do PCPE, restando autorizada a
conservagdo apenas nas hipdteses legalmente previstas;

14.7 FHEMIG, n3o serd permitido deter copias ou backups, informacdo, dados pessoais e/ou base de
dados a que tenha tido acesso durante a execu¢dao do cumprimento do objeto deste instrumento
contratual.
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14.8 A FHEMIG devera eliminar os dados pessoais a que tiver conhecimento ou posse em razdo do
cumprimento do objeto deste instrumento contratual tdo logo ndao haja necessidade de realizar seu
tratamento;

14.9 A FHEMIG deverd notificar, imediatamente, a SMSA/SUS-BH no caso de vazamento, perda parcial
ou total de informac&o, dados pessoais e/ou base de dados;

14.10 A notificagdo ndo eximira a FHEMIG das obrigacdes e/ou san¢des que possam incidir em razdo da
perda de informacgdo, dados pessoais e/ou base de dados;

14.11 A FHEMIG que descumprir nos termos da Lei n2 13.709/2018 suas alteragdes e regulamentagdes
posteriores, durante ou apds a execucdo do objeto descrito no presente instrumento contratual fica
obrigado a assumir total responsabilidade e ao ressarcimento por todo e qualquer dano;

14.12 A FHEMIG fica obrigado a manter preposto para comunica¢do com SMSA/SUS-BH para os assuntos
pertinentes a Lei n2 13.709/2018 suas alteracbes e regulamentacdes posteriores;

14.13 O dever de sigilo e confidencialidade, e as demais obriga¢des descritas na presente clausula,
permanecerdo em vigor ap0s a extincdo das relagdes entre a FHEMIG e a SMSA/SUS-BH, bem como,
entre a FHEMIG e os seus colaboradores, subcontratados, consultores e/ou prestadores de servicos
sob pena das sancdes previstas na Lei n? 13.709/2018, suas alteracdes e regulamentacdes
posteriores, salvo decisdo judicial contraria;

14.14 O ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes descritas nesta clausula sujeitard a FHEMIG a
processo administrativo para apurac¢do de responsabilidade e, consequente, san¢do, sem prejuizo de
outras cominagdes civeis e penais;

Paragrafo Unico: A analise juridica desta Cldusula estd vinculada ao PARECER JURIDICO DIJA/PGM N2
196/2020.

‘ CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS

15.1 No decorrer da vigéncia deste PCEP, eventuais casos omissos e/ou controvérsias relativas a
interpretacdo e/ou aplicacdo deste Protocolo de Cooperacgdo ou até mesmo das planilhas estimadas
de Oferta de Servicos, dos quais a SMSA/SUS-BH n3o consiga resolver, devem ser solucionados
mediante negociac¢do pelos participes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS PEGCAS INTEGRANTES

16.1 Integra o presente PCEP, o Plano Operativo (PO), aprovado pela SMSA/SUS-BH, bem como todas as
pegas que compdem o processo n? 31.00937302/2024-95.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PUBLICACAO

17.1 A SMSA/SUS-BH, providenciard a publicacdo do extrato do presente PCPE no Diario Oficial do
Municipio, no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da data de sua assinatura, conforme disposto
no artigo 94, inciso Il, da Lei n2 14.133/21 e na forma da legislacdo municipal.
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CLAUSULA OITAVA - DO FORO

18.1 Fica eleito o foro da Comarca de Belo Horizonte, para dirimir eventuais questées oriundas da
execucdo deste PCEP e dos seus respectivos Termos Aditivos.

O presente instrumento poderd ser assinado por meio digital, eletrénico ou manuscrito, ou ainda de
maneira mista, podendo, neste Ultimo caso, ser utilizada duas formas de assinaturas diferentes a critério
das partes, sendo que as declaragdes constantes deste Instrumento, assinado por quaisquer dos meios
acima elegidos, inclusive a forma mista, presumir-se-do verdadeiros em relagao as Partes contratantes, nos
termos dispostos nos artigos 219 e 225 da Lei n? 10.406/2002 (Cddigo Civil), ainda que seja estabelecida
com a assinatura ou certificacao fora dos padrdes da ICP-Brasil, conforme disposto no artigo 102, da Medida
Provisdria n2 2.200-2/2001.

E, por estarem justas e de pleno acordo com as cldusulas e condi¢Oes ora fixadas, firmam o presente
instrumento, para os devidos efeitos legais, tudo na presenca das testemunhas infra-assinadas.

Belo Horizonte, de de 2024.

MARCELO ALVES Assinado de forma digital por

MARCELO ALVES MOURAO

MOU RAO Dados: 2024.12.31 10:54:36 -03'00"

Danilo Borges Matias
Secretaria Municipal de Satdde - SMSA

Documento assinado digitalmente

b RENATA FERREIRA LELES DIAS
g L Data: 31/12/2024 10:43:39-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Renata Ferreira Leles Dias
Fundac¢do Hospitalar de Minas Gerais - FHEMIG

Testemunhas:
Documento assinado digitalmente Documento assinade digitalmente
1) b LEANDRO QUEIROZ NETO 2) b TATIANE SANTOS GUIMARAES
g ol Data: 31/12/2024 11:01:53-0300 . - o Data: 31/12/2024 11:45:56-0300 -
Verifique em https://validar.iti.gov.br Verifique em https://validar.iti.gov.br
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